adolescence

Samanta unui lider

o/

devreme

Cum un lider de
business creeaza
spatiu pentru
viitorul

copiilor — intre
boardroom

si cercul de
coaching

Intr-o lume in care se vorbeste tot mai mult despre viitor, dar se investeste prea putin
In cel care 1l vor construi, a aparut un proiect cu suflet si viziune: Empower Youth —
un program de coaching si dezvoltare personala pentru copii st adolescentl, fondat
de Olga Melihov, coach certificat ICF si lider de business cu peste doua decenii de
experlenta internationala.

stazi, Olga imbina doua roluri care, desi aparent
Adiferite, se completeaza perfect: conduce operati-
unile romanesti ale unui important dezvoltator eu-
ropean de spatii industriale si, in acelasi timp, ofera gene-

ratiilor tinere instrumente pentru a deveni ,Leaders in Life"
— lideri in propria viata.

De la strategie de business la strategie de viata

Drumul profesional al Olgai a inceput cu pasiunea pentru
educatie — in calitate de profesoara de limba romana. A
urmat o cariera internationala remarcabila in real estate
si management strategic, coordonand echipe si proiecte
in Romania, dar si in alte tari din regiune. in paralel, Olga
a aprofundat domeniul coachingului printr-un proces de
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formare dedicat si profund, devenind coach profesionist
acreditat si facilitator de transformare personala, explo-
rand in profunzime dinamica umana, leadershipul consti-
ent si educatia emotionala.

~Lucrdnd atat cu echipe de business, cat si in sesiuni in-
dividuale de coaching, am observat un tipar: multi adulti
ajung sa caute raspunsuri esentiale foarte tarziu. Ce-ar
fi daca i-am invata pe copii, din timp, sa se cunoascd, sa
decida constient, sa aiba incredere in ei? Asa a aparut Em-
power Youth.”

Empower Youth — educatie pentru suflet si caracter
Empower Youth este un program gandit pentru copii si
adolescenti intre 7 si 17 ani, care isi propune sa dezvolte



abilitati de viata esentiale: inteligenta emotional3, rezilien-
1a, incredere, scop personal si relationare sanatoasa.
Workshopurile se desfasoara in format fizic, cu grupuri
structurate pe categorii de varsta. Metodele folosite vin
din coaching, psihologie aplicata si invatare experientiala,
intr-un format jucaus si profund in acelasi timp: jocuri de
rol, conversatii ghidate, exercitii creative, reflectie perso-
nala si munca in echipa.

Leaders in Life. Be. Become.

Deviza Empower Youth este o invitatie la autenticitate,

dezvoltare si curaj:

o Leaders in Life. Pentru ca leadershipul adevarat incepe
cu propria viata — si nu cu pozitia pe care o ocupi.

o Be. Fii tu insuti, descopera-ti valorile si accepta cine esti.

e Become. Dezvolta-ti potentialul, creste constient si res-
ponsabil.

Leadershipul, in aceasta viziune, nu inseamna doar a con-

duce o echipa sau o companie, ci a sti cum sa te conduci

pe tine, cu claritate, scop si echilibru.

Empower Youth - si dupa 18 ani

Incepand cu 2025, Empower Youth se extinde si catre o
categorie esentiala, dar adesea ignorata: tinerii profesio-
nisti de pana in 30 de ani, aflati la inceput de drum in cari-
era. Prin workshopuri dedicate lor, Olga si echipa ei aducin
prim-plan subiecte precum:

o Mentalitate de crestere vs. mentalitate fixa

leadership

Pentru mine, Empower Youth nu este un
proiect separat de viata profesionala — este
parte din viziunea mea despre ce inseamna

leadership autentic: sa construim, in mod
constient, un viitor in care copiii nostri cresc
echilibrati, increzatori si conectati cu ei insisi.
Olga Melihov

o Leadership autentic la inceput de cariera

o Comunicare eficienta si empatica

o Gestionarea conflictelor si a emotiilor in medii profesi-
onale

o Lucru in echipa si influenta personala

Aceste programe sunt construite ca punte intre educatia

formala si realitatea profesionald, oferindu-le tinerilor un

start mai constient, mai echilibrat si mai sigur.

Cine este Olga Melihov

Olga Melihov este Chief Country Country Romania al unuia
dintre cei mai activi dezvoltatori europeni de spatii indus-
triale. Este coach profesionist certificat ICF (ACC), trainer,
mentor, fondatoarea programelor Empower Youth si Coa-
ching Corner, si studenta la Facultatea de Psihologie, unde
isi aprofundeaza constant cunostintele pentru a contribui
mai bine in munca sa cu oamenii. De la catedra, la birourile
internationale si cercul de coaching, Olga a pastrat acelasi
fir rosu: pasiunea pentru educatie si dezvoltare umana.

Empower Youth

Platforma educationala de coaching si mentorat
pentru copii, adolescenti si tineri profesionisti

o Workshopuri organizate t in format fizic (Bucuresti)

o Grupa de varsta: 7-17 ani + tineri profesionisti
(18-30 ani)

o Activitati: coaching si mentorat de grup, reflectie
personala, exercitii interactive, dezvoltare de
abilitati de viata

o Fondator: Olga Melihov, Coach ICF & lider de

business
55 www.empoweryouth.ro
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